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Die Volkshochschule REGION Liineburg ist eine kommunale Erwachsenenbildungseinrichtung unter dem Dach der gemeinniitzigen
Bildungs- und Kulturgesellschaft Landkreis und Hansestadt Lineburg mbH. Im Team mit (iber 50 Beschéaftigten und ca. 600
Dozent*innen gestalten wir ein breitgefachertes Weiterbildungsprogramm mit jahrlich 70.000 Unterrichtseinheiten. Die
Volkshochschule versteht sich als lebendiger Bildungsort des agilen Lernens.

Wir suchen in Teilzeit, unbefristet und ab sofort ein/e

Kursleiter*in (m/w/d) im Programmbereich Integration

lhre Aufgaben:

=  Vorbereitung, Gestaltung und Durchfliihrung des Unterrichts

=  Dokumentation des Unterrichtsablaufes nach Vorgaben des BAMF

= Durchfiihrung von sprachlichen Einstufungstests, Korrektur von Leistungsnachweisen von Teilnehmenden,
Sprachprifungen, Beratungen sowie die Abnahme von Priifungen

= Unterstlitzung der Sprachkursverwaltung, Teilnahme an dienstlichen Konferenzen und Sitzungen und
Ubernahme von Vertretungsstunden

= Betreuung der Kursbiicher-Bibliothek

lhr Profil:

= Abgeschlossenes Hochschulstudium (idealerweise in der Fachrichtung Deutsch als Fremd- bzw. Zweitsprache oder
Germanistik mit einer Zusatzqualifikation in DaF/DaZ)

= Zulassung fur Integrationskurse vom Bundesamt fiir Migration- und Fliichtlinge (BAMF) sowie eine abgeschlossene
Zusatzqualifizierung fur Berufs-Sprachkurse (ZQ BSK)

= |dealerweise verfugen Sie Gber Priifungslizenzen und die Zulassung fiir Integrationskurse mit
Alphabetisierung (BAMF) bzw. die Bereitschaft, weitere Zulassungen zu erwerben

= Bereitschaft zum Unterricht tagsiiber, abends und auch am Wochenende

=  Hohes MaR an Medienkompetenz und Erfahrung mit digitalen Unterrichtsmedien

= Interkulturelle Kompetenz, Kommunikationsfahigkeit, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise,
Organisationstalent, Durchsetzungsfahigkeit und Belastbarkeit

Wir bieten:

= Ein familienfreundliches Unternehmen mit flexiblen Arbeitszeiten und 30 Urlaubstagen im Jahr

=  Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit der Moglichkeit, die Bildungslandschaft im
dynamischen Umfeld der VHS REGION Liineburg zukunftsorientiert mitzugestalten

=  Einen Arbeitsplatz in zentraler Lage im schénen Liineburg mit guter Anbindung an den OPNV

=  Eine attraktive Verglitung nach Haustarifvertrag der VHS REGION Liineburg

=  Einen Nachlass von max. 500 € pauschal/pro Jahr fiir Kurse aus unserem laufenden VHS-Programm

Bewerbung:

Die VHS REGION Liineburg begriiit Bewerbungen unabhangig von ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung,
Alter, Behinderung, sexueller Orientierung oder geschlechtlicher Identitdt. Weitere Informationen zu unserer Bildungseinrichtung
finden Sie unter: www.vhs.lueneburg.de. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmoglichen Eintrittstermins kurzfristig als pdf-Bewerbung an bewerbung@vhs.lueneburg.de. Fiir Fragen steht lhnen unsere
HR-Managerin Martha Niedling unter Telefon 04131/1566-234 zur Verfiigung.



