
 
 

 

Mit einem Jahresprogramm von rund 5.000 Veranstaltungen ist die volkshochschule stuttgart 
die größte in Baden-Württemberg und gehört zu den größten Volkshochschulen in 
Deutschland. Als öffentliche von der Landeshauptstadt Stuttgart geförderte 
Weiterbildungseinrichtung stellt sie ein breit gefächertes, auf die Stadt und die 
Bildungsbedürfnisse der Bürgerinnen und Bürger bezogenes Bildungsangebot mit engen 
Verknüpfungen zu Kultur und Sozialem bereit. Die Kurse, Seminare, Lehrgänge, 
Einzelveranstaltungen und Veranstaltungsreihen in den Programmbereichen allgemeine und 
politische Bildung, kulturelle Bildung, Gesundheitsbildung, Sprachen (insbes. Deutsch als 
Fremdsprache/Integration), berufliche Fort- und Weiterbildung sowie Grundbildung und 
Schulabschlüsse werden jährlich von mehr als 200.000 Menschen besucht. Die 
Teilnehmenden können zwischen Präsenz- und Online-Kursen sowie hybriden Formaten 
wählen. Im Auftrag der Landeshauptstadt Stuttgart koordiniert die vhs das Kulturprogramm in 
ihrem zentralen Veranstaltungsgebäude TREFFPUNKT Rotebühlplatz in der Stuttgarter 
Stadtmitte. Außerdem ist die volkshochschule stuttgart Träger des größten Abendgymnasiums 
in Baden-Württemberg mit jährlich rund 200 Schülerinnen und Schülern. Die Angebote des 
Treffpunkt Kinder und der vhs ökostation sowie das große inklusive Angebot runden das 
Spektrum ab. 

 
Die vhs stuttgart sucht für das Sachgebiet Veranstaltungskoordination im TREFFPUNKT 
Rotebühlplatz zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Teamleiter Veranstaltungstechnik (m/w/d)  

in Voll- oder Teilzeit (75% - 100% / 29,25 - 39 Stunden) 

 
 
 

Im Einzelnen umfassen Ihre Aufgaben und Verantwortlichkeiten: 

 Leitung des Bereichs Veranstaltungstechnik 
 Personalführung mit Anleitung und Unterweisung von Mitarbeiter/innen, Auszubildenden 

und Praktikant/innen sowie Erstellen von Personaleinsatzplänen 
 Betreuung des laufenden Vorstellungs- und Veranstaltungsbetriebs 
 Umsetzung und Betreuung der bühnen- und veranstaltungstechnischen Auf- und Abbauten 

sowie der Proben und Vorstellungen 
 selbständige technische und logistische Absprachen mit künstlerischen Teams 
 Bedienung bühnentechnischer Anlagen (Bild- / Ton- / Videotechnik) 
 Überwachung der Einhaltung einschlägiger Normen, technischer Regeln, Verordnungen 

und Gesetzen 
 Optimierung von Abläufen und Prozessen  
 Sicht- und Funktionsprüfungen der Arbeits- und Betriebsmittel 

 
Idealerweise erfüllen Sie folgendes Anforderungs- und Qualifikationsprofil: 

 abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für Veranstaltungstechnik  

 mehrjährige Erfahrung in der Veranstaltungstechnik 

 Ausbildereignungsschein oder die Bereitschaft, diesen durch eine Fortbildung zu erwerben 

 Einfühlungsvermögen und Sicherheit bei der Umsetzung von künstlerischen Vorgaben 

 gutes Verständnis für künstlerisch-technische Zusammenhänge 

 Bereitschaft zur Fortbildung und Einarbeitung in neue digitale Veranstaltungsformate 

 gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

 Führerschein der Klasse B 
 
 
 
 



Persönlich zeichnen Sie folgende Fähigkeiten aus: 

 Fähigkeit zur eigenständigen und selbstverantwortlichen Arbeit 

 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Kreativität, Planungs-und Organisationsvermögen und 
hohe digitale Affinität 

 Flexibilität in den Arbeitszeiten, insbesondere Abend-, Feiertags- und Wochenenddienste 

 kundenorientiertes Verhalten im Umgang mit Veranstalter/innen und Besucher/innen 
 

Wir bieten Ihnen:  

 eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit 

 einen wert(e)vollen Arbeitsplatz mitten in der Stuttgarter City  

 ein kollegiales Team 

 eine attraktive Vergütung mit einer Jahressonderzahlung im November und einem 
Leistungsentgelt im Dezember 

 eine monatliche, übertarifliche Zulage 

 tariflich geregelte Zulage für Schichtarbeit sowie Zuschläge für Nacht-, Samstags-, Sonn- 
und Feiertagseinsätze 

 eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung sowie vermögenswirksame 
Leistungen  

 kostenfreies Deutschlandticket für den ÖPNV und Bikeleasing 

 vielfältiges Fortbildungsangebot im eigenen Haus 

 Semesterguthaben von jährlich 600 EUR, das nach persönlichem Interesse für Kurse aus 
dem Programm der vhs stuttgart genutzt werden kann 

 
Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen aller tarifrechtlichen Voraussetzungen in 
Entgeltgruppe 9b TVöD. Die Stelle ist unbefristet. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen) bis 
zum 19.05.2024 unter Angabe der Kennzahl 013/2024/VAK über unser Online-
Bewerbungsportal: https://www.mein-check-in.de/vhs-stuttgart/ 
  


