vhs' Volkshochschule
‘®s® Hannover Land

Stellenausschreibung

Willkommen in unserer Volkshochschule - wir stehen fiir Regionalitat, Kompetenz und Vielfalt!

Der Zweckverband vhs Hannover Land mit Sitz in Neustadt a. Rbge. ist in der Region Hannover
als langjahriger, kompetenter Bildungsanbieter fir die Stadte Burgwedel, Garbsen, Neustadt und
Wunstorf sowie fiir die Gemeinde Wedemark zustandig.

Die Volkshochschule ist eine gemeinwohl- und kundenorientierte Einrichtung der Erwachsenen-
bildung. In der vhs Hannover Land arbeiten aktuell ca. 55 Beschéftigte und etwa 450 Lehrbe-
auftragte.

Wir suchen mdglichst zum 01.10.2026 fir den Standort Garbsen

eine Fachbereichsleitung Gesundheit
(miwld, VZ/39 Std./Wo., EG 11 TV6D-VKA)

Die Themen des Fachbereichs sind sehr breit aufgestellt. Sie reichen von Pravention, Bewegung,
Erndhrung bis hin zur mentalen Gesundheit. Allein im Jahr 2026 sind ca. 300 Kurse in unseren
funf Kommunen geplant. Das Besondere an dieser Position ist, dass Sie sich selbst Schwer-
punkte setzen und eigene Akzente einbringen kdnnen.

Die Stelle umfasst maRRgeblich folgende Aufgaben:

o Erstellung und Weiterentwicklung von Kursprogrammen: Entwicklung von Kursangeboten
und Formaten, die die fur die Gesundheitsférderung und Pravention relevant (z. B. Bewegung,
Erndhrung, mentale Gesundheit, Stressbewaltigung) und wirtschaftlich tragfahig sind.

¢ Projektmanagement und Veranstaltungsorganisation: Planung, Umsetzung und Evaluie-
rung von Projekten und Veranstaltungen im Fachbereich, einschlief3lich der Identifikation und
Erstellung und Bearbeitung von Férdergeldantragen.

e Koordination im Fachbereich: Verantwortung fir die Organisation und Abstimmung inner-
halb des Fachbereichsteams, einschliellich der Steuerung und Zusammenarbeit mit den Sach-
bearbeitungen, um einen effizienten und reibungslosen Arbeitsablauf zu gewahrleisten.

¢ Verwaltung und Tagesgeschaft: Budgetplanung, Organisation der Kursablaufe und Betreu-
ung der Dozent*innen zur Sicherstellung des reibungslosen Betriebes

¢ Dozentenakquise und -betreuung: Gewinnung und Betreuung von qualifizierten Dozent*innen
zur Durchfihrung von Lehrveranstaltungen

¢ Kooperationsaufbau und Netzwerkarbeit: Aufbau und Pflege von Kooperationen mit lokalen
Institutionen und Partnern. Vertretung des Fachbereichs in Gremien und Netzwerke

¢ Zielgruppenrecherche: Durchfiihrung von Zielgruppenanalysen zur Ausrichtung und Optimierung
des Kursangebots

e Controlling und Erfolgssicherung: Sicherstellung des padagogischen und betriebswirt-
schaftlichen Erfolgs des Fachbereichs durch vorhandene Controlling-Verfahren

Was wir voraussetzen:

o Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Bildungswissenschaften, Erwachsenenbil-
dung, Public Health, Gesundheitsmanagement oder vergleichbarer Qualifikation mit relevanter
Praxiserfahrung im Gesundheitsbereich

o Geeignete Nachweise (Schulungszertifikat, Arbeitszeugnis 0.3.) Gber mindestens dreijahrige
Berufserfahrung im Projektmanagement und/oder Veranstaltungsorganisation

o Geeignete Nachweise (Schulungszertifikat, Arbeitszeugnis 0.8.) Uber Erfahrung in der Gestal-
tung und Organisation von Bildungsangeboten



Dartiber hinaus ist wiinschenswert:

Erste Erfahrung bei der Beantragung und Abwicklung von Fdrdergeldern

Ausgepragte organisatorische Fahigkeiten und Flexibilitat

Dienstleitungsorientierung und Bereitschaft zur fachibergreifenden Zusammenarbeit
Ausgepragte Kommunikations- und Netzwerkfahigkeiten

Analytisches Denkvermdgen und eine strukturierte Arbeitsweise

Eigeninitiative, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Bereitschaft zur Reisetatigkeit in der Region Hannover

Fihrerschein Klasse B und ein PKW mit der Bereitschaft, diesen fiir dienstliche Belange ein-
zusetzen bei Kostenerstattung

Was wir bieten:

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis beim Zweckverband vhs Hannover Land als 6ffentlicher
Arbeitgeber

Betriebliche Altersversorgung fur Tarifbeschaftigte
Leistungsorientierte Bezahlung fiir Tarifbeschaftigte

Méoglichkeit von mobilem Arbeiten

Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle

Bei Teilzeitwlinschen wird nach individuellen Lésungen gesucht
Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Eine freundliche und wertschatzende Arbeitsatmosphare

Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

Einen eigenverantwortlichen Aufgabenbereich

Ein motiviertes Team und ein unterstitzendes Arbeitsumfeld
Jobticket (Deutschlandticket fiir monatlich 34,95 €)

Die vhs Hannover Land setzt sich fiir die Gleichstellung von Mannern und Frauen ein. Bewerbungen
von schwerbehinderten Menschen sind erwinscht. Eine Schwerbehinderung / Gleichstellung ist
zur Wahrung der Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.

Néaheres uber unsere Bildungseinrichtung erfahren Sie unter www.vhs-hannover-land.de

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse)
in einer zusammenhangenden PDF-Datei per E-Mail an bewerbung@vhs-hannover-land.de unter
dem Betreff ,FBL Gesundheit* bis zum 12.07.2026.

Die Bewerbungsgesprache sind in der 33 KW in der Geschaftsstelle Garbsen geplant.

Fir Ruckfragen stehen wir [hnen gerne zur Verfugung:

o Teamleitung Allgemeine Bildung: Frau Tatje, Tel. 05032 90144-45,
tatie@vhs-hannover-land.de

o Sachgebietsleitung Personal: Frau Wanjek, Tel. 05032 90144-21,
wanjek@vhs-hannover-land.de




