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Wer wird Peer-Teamer*in?

« Ehemalige talentCAMPus-Tellnenhmer*innen

« Jugendliche, die sich bei einem Bundnispartner ehrenamtlich
engagieren

Welche Aufgaben tGbernehmen Peer-Teamer*innen?

« Ubernahme einzelner Programmpunkte, z. B. Bewegung und

Entspannung
« Einzelbetreuung, Konfliktbewaltigung, Organisatorisches
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Welche Ausgaben sind forderfahig?

« Bis zu 200 Euro Aufwandsentschadigung fur Peer-
Teamer*innen

« Honorar fUr zusatzliche Betreuung (max. 12 UE)

« Zusatzliche Sachausgaben (z. B. Verpflegungspauschale,
Flhrungszeugnis)

Wie werden Peer-Teamer*innen gewonnen?

« Ansprache durch Blndnis
vor Ort
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Wie werden Peer-Teamer*innen betreut?

« Vor Ort: Durch Kursleitungen und Bundnispartner
« Zusatzlich: Online-Fortbildung des DVV speziell fir Peer-
Teamer*innen

Was ist das Peer PREP Digital?

« Dreiteiliges Web-Seminar und Sprechstunde der Peer-
PREP-Tutorin

« Selbstlernkurs

« Austausch mit anderen Peer-Teamer*innen

* |nput zu Gruppenarbeit, Kommunikation und Medien
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Zeitlicher Ablauf

Projektwoche

Ansprache .
Lokale durch Pr:.-lekl.-
planung im

Blindnis

Orga-
Vortreffen
mit KL

Feedback-
gesprach

Supervision durch KL

Betreuung Biindnis-
partner

Extra-
sprech-
stunde

2. Web-
Seminar

1. Web- Selbstlern-
Seminar kurs

PEER Prep digital
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Kontakt

Deutscher Volkshochschul=Verband(BVV)
Konigswinterer Stra3e 552b, 53225 Bonn

talentcampus@dyvv-vhs.de

www.volkshochschule.de/talentcampus
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